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BR/PR-KONFERENZ: NACHHALTIGKEIT TROTZ(T) KRISEN

Q

Zeiten PROGRAMMABLAUF 14:00

Alternative Wirtschaftspolitik: Okologische
Nachhaltigkeit mit sozialer Gerechtigkeit

9:00 Check-In verbinden
Wir stehen vor einem geschichtlichen Wendepunkt, an Prof. Dr. Herbert Schui, em. Prof. fiir VWL an der
dem der Bedrohung unseres Planeten nur mit einer groBen 9:30 BegriiBung ehem. Hochschule fir Wirtschaft und Politik
wirtschaftlichen Veranderung begegnet werden kann. Christian Ude, Oberblirgermeister der
Diese Transformation wird taglich dringender! Wenn Sie diese Konferenz besuchen, erhalten Landeshautstadt Miinchen, Vize Prasident 15:00 Die SWM-Ausbauoffensive — 100 % Strom
Sie folgende Antworten: des Deutschen Stadtetages aus Erneuerbaren Energien fiir Miinchen
Der Einstieg in diese nachhaltige Entwicklung erfordert, dass Luise Klemens, Landesbezirksleiterin Christian Vogt, Leiter Beteiligungsmanagement
dramatische Effizienzsteigerungen in allen Bereichen des taglichen I Wie Sie im Rahmen der Mitbestimmung starke, ver.di Bayern Stadtwerke Miinchen (SWM)
Lebens erreicht werden miissen. In einem parallelen Prozess muB nachhaltige Strategien anstoBen konnen ... Christiane Berger, stellv. Vorsitzende
der Einstieg in eine nachhaltige Produktions- und Konsumweise DGB Bayern 16:00 Contracting hilft Kommunen bei Finan-
mit bewusster Ressourcenschonung in Verbindung mit dem Einsatz I Welche Erfahrungen BR + PR gemacht haben, zierung von EnergieeffizienzmaBnahmen
erneuerbarer Energien begonnen werden. die sich fiir das Thema Nachhaltigkeit 10:00 Okonomische Grundlagen einer Dipl. Ing. Ridiger Brechler EnergieAgentur NRW
in Unternehmen und Kommunen engagieren ... nachhaltigen Entwicklung
Mit einer nachhaltigen Entwicklung gestalten wir die Ar- Dipl. Volkswirt Hartmut Plotz, DenkSchule ca 17:00 Ende
beits- und Lebensperspektiven heutiger und zukiinftiger I Wie praktische Erfolgsbeispiele in Unternehmen fiir das Solarzeitalter e. V.
Generationen. und Kommunen nachgeahmt werden kdnnen ...
10:30 Die ,Regenerative Stadt” — Leitlinien
Sie bietet Gelegenheit, den Klimawandel, die Frage einer sicheren I Welche bundesweiten und landesweiten fiir die Kreislaufwirtschaft in Stadten Veranstaltungsort:
Energie- und Rohstoffversorgung und die Weltwirtschafts- und Unterstiitzungsmaoglichkeiten es gibt ... Prof. Peter Droege, World Future Council, DGB-Haus Miinchen, Schwanthalerstr. 64, 80336 Miinchen
Finanzkrisen gemeinsam mit neuem Denken anzugehen. Mitglieder Hochschule Liechtenstein
der gesetzlichen Interessenvertretung haben in diesem Zusammen- I Welche gewerkschaftlichen Ansatze Anfahrt:
hang eine ganze Reihe von rechtlich abgesicherten Mdglichkeiten und Umsetzungsperspektiven es gibt ... 11:15 Kaffeepause U-Bahn-Linien U4/U5: Haltestelle Theresienwiese
durch Verdnderungen der betrieblichen Praxis einen Beitrag zum S-Bahnen: Haltestelle Hauptbahnhof
Umsteuern zu leisten. Um Kosten zu sparen, Effizienzsteigerung und den Aufbau erneu- 11:30 Beispiele aus der ver.di-Praxis: Trambahnlinien 18/19: Haltestelle Holzkirchner Bahnhof
erbarer Energien zu erreichen und damit Beschaftigung zu sichern 1) Intelligente Beleuchtungskonzepte — Anfahrt zum Download: umwelt.betriebsratsqualifizierung.de
BR/PR-Konferenz: Mittwoch, 13.10.2010 bedarf es der Ausstattung der Beschaftigten und ihrer Interes- Stadt Flensburg
senvertretungen mit Information und Gestaltungskompetenzen. 2) Geothermienutzung im Einzelhandel Wenn Sie als BR/PR an der Konferenz teilnehmen méchten, erfolgt
Auf diese Weise kann der Umbau der Industriegesellschaft durch 3) weitere Kurzbeispiele aus der Praxis die Freistellung nach § 37 (6) BetrVG, § 46 (6) BPersVG bzw. analoger
aktives Handeln in Betrieben und Dienststellen gefordert und von ver.de MTI nord §§ LPersVG und § 26(4) SchwbG; volle Kostenlibernahme durch den
beschleunigt werden. Arbeitgeber.
12:15 Nachhaltige Krankenhéuser
Ihre Ansprechpartnerin Mit Beteiligung und Motivation der Beschaftigten den Mag. Ulli Weisz, Institut Die Teilnahmegebiihr betragt € 55,-
beim DGB Bildungswerk BUND: Arbeitsalltag und die Arbeitsprozesse ressourceneffizient fiir Soziale Okologie, Wien
Evelyn Rief, Tel.: 0211/4301-270; evelyn.rief@dgb-bildungswerk.de und nachhaltig gestalten — so werden Arbeitsplatze Bitte beachten Sie unsere allgemeinen Geschéftshedingungen.
Mehr unter: umwelt.betriebsratsqualifizierung.de gesichert! 13:15 Mittagspause



