
YLS DiaLogveranStaLtung
„Die WeLt veränDert Sich. Führung auch.“

100 Changemaker, 18 YLS TeilnehmerInnen, 1 innovativer Ort, 0 Podiumsdiskussionen
= ein Netzwerk aus Changemakern in echtem Dialog

30. November 2012, Radialsystem, Holzmarktstr. 33, 10243 Berlin
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Die Welt verändert sich. Führung auch.
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Check-In im Dialog: Steigen Sie ein mit Fingerfood und informellen Gesprächen

Wir heben ab: Wie uns YLS in die Zukunft bringt

Eine Reise in die Zukunft von Unternehmen und Führung: Petra Künkel (Geschäfts-

führerin Collective Leadership Institute e.V.) im Dialog mit Jürgen Schmidt (Auf-

sichtsratsvorsitzender der memo AG)

Interaktiver Exkurs: Die 4 Dimensionen der Führung von gesellschaftlicher Verän-

derung- eine Option für die Energiewende?

Pause

Im Dialog mit der Zukunft – aus der Praxis der Generation Y

•	 Wohin? Führung anders leben

•	 Was? Nachhaltigkeit in der Umsetzung

•	 Wie? Komplexe Veränderungsprozesse erfolgreich managen

Wir landen: Das YLS Programm 2013

Check-Out im Dialog: Denken Sie die Zukunft von Führung weiter bei Speis & Trank

Weitere Informationen sowie das Anmeldeformular finden Sie unter

www.youngleadersforsustainability.de

Kontakt: Lisa Szeponik, lisa.szeponik@collectiveleadership.com, Tel.: 0331-5058865

Die Veranstaltung wird unterstützt von Medienpartner

Ein Programm des Collective Leadership Institute e.V.
www.collectiveleadership.com


