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DURABLE

THE STYLE OF SUCCESS

BRANCHE SECTOR
PBS — Papier, Blrobedarf, Schreibwaren
Paper, Office Stationery

BESCHAFTIGTE NUMBER OF EMPLOYEES 570
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FIRMENPROFIL

Der Markenname DURABLE steht seit 90 Jahren
stellvertretend fir hochwertige Produkte aus den Be-
reichen Klemmen und Binden, Ordnen und Sortieren
sowie Informieren und Prasentieren. Unser Ziel ist es,
Problemlésungen zu entwickeln, die aufgrund ihrer
Qualitat, Funktionalitat, ihres Designs und ihrer Um-
weltvertraglichkeit den Wunsch der Menschen nach
Produkten fUr eine individuelle Arbeitsqualitat erfullen.

AUSLANDSAKTIVITATEN

DURABLE ist ein global agierendes Unternehmen
mit weltweiter Marktprasenz durch Niederlassungen
und Vertretungen. Zu diesen zdhlen unter anderem
Schweden, Niederlande, Belgien, Frankreich, USA
und Osterreich sowie Verkaufsburos in Italien, Polen
und Russland.

CSR-ENGAGEMENT

DURABLE sieht es als seine Pflicht an, wirtschaftli-
chen Erfolg mit 6kologischer und gesellschaftlicher
Verantwortung zu verbinden, um kommenden Ge-
nerationen eine lebenswerte Umwelt zu hinterlassen
und deren Wohl zu wahren. Gelebt wird diese Ver-
antwortung von allen Mitarbeitern, Lieferanten und
Partnern sowie allen AuBenstehenden, die DURABLE
beim Erfolg des Unternehmens und in den Prozessen
im Dienste der Kunden unterstitzen.

e Nur 0,3 % des Produktionsabfalls werden tatsach-
lich als Abfall entsorgt — 99,7 % werden wieder-
verwertet oder fUr die Energiezufuhr genutzt

e An allen Arbeitsplatzen wird Energie eingespart
sodass der durchschnittliche Stromverbrauch pro
Fertigungsmenge in den letzten Jahren kontinu-
ierlich gesenkt wurde
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¢ Durch drehzahlgeregelte Druckluftkompressoren in
den Produktionshallen wird Energie zurtickgewon-
nen. Damit werden die Hallen beheizt und dariber
hinaus kann noch das bendétigte Warmwasser
erhitzt werden

e Ausstattung von zwei Produktionsstandorten in
Deutschland mit Solaranlagen

e Dank hochmoderner Produktionsanlagen wurde
das Produktionsvolumen deutlich erhoht, ohne
dabei mehr Energie zu verbrauchen

¢ Nutzung von Lignin fr die Produktlinie CUBO Eco
— ein Beiprodukt der Zellstoffindustrie, welches
bei der Verarbeitung von Holz zu Papier in groBen
Mengen anfallt

¢ Der Ligninanteil liegt bei den CUBO Eco-Produkten
bei 70 % und besteht somit zu einem sehr hohen
Anteil aus CO,-neutralen nachwachsenden Roh-
stoffen

e DURABLE erfullt die Kriterien der internationalen
Norm DIN EN ISO 9001 und ist auch nach DIN ISO
14001 zertifiziert

Der Claim von DURABLE , The Style of Success” ver-
sinnbildlicht das Ziel, wirtschaftlichen Erfolg zu haben.
Dies aber nicht auf Kosten einer lebenswerten und
intakten zukunftigen Welt. Um diese Haltung auch
nach auBen zu dokumentieren, hat DURABLE das
Nachhaltigkeits-Logo , We care” entwickelt.

ERHALTLICHES INFORMATIOSMATERIAL ZUM
THEMA UMWELT

e Katalog 2012

e CSR-Broschre

Kostenlos anfordern unter www.durable.de
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INTERVIEW MIT HORST BUBENZER, VICE PRASIDENT MARKETING BEI DURABLE

Wie sieht die Energieversorgung von morgen aus?
Die bisherigen fossilen Energietrager Kohle, Erddl und
Erdgas werden die Energieversorgung fir die Zukunft
nicht absichern kénnen. Eine atomare Energieversor-
gung ist mit zu hohen Risiken verbunden. Regenera-
tive, erneuerbare Energiequellen wie Sonne, Wind-,
Wasserkraft usw. sind zurzeit und fur die Zukunft
die beste Alternative. Allerdings muss hier noch eine
Reihe von Detailproblemen gelést werden. Wichtige
Faktoren fur die Zukunft sind die Energie-Effizienz
und eine engere Kopplung zwischen Erzeugung und
Verbrauch.

Was bedeutet die Energiewende fiir lhr Unternehmen?
Auch fir unser Unternehmen wird die Energiewende
zu einem groB3en Kostenfaktor, da sie in Deutschland
mit hohen Umlagen subventioniert wird, die alle
Burger und Unternehmen durch Ausgleichszahlen
finanzieren missen. Um dieser Kostenschraube zu
entgehen, setzen wir auf effizientere Energienut-
zung.

Was leistet lhr Unternehmen fiir die Energiewende?

Wir haben dem Rechnung getragen mit einer Viel-

zahl von Veranderungen oder neuen technischen

Lésungen, um Energie einzusparen, vor allem in den

Produktionsbereichen.

Dabei geht es zum Beispiel um:

¢ Abwarmenutzung zur Warmwassererzeugung und
Heizungsunterstitzung,

¢ den Einsatz von energiesparenden Leuchtstoff-
rohren,

e Beleuchtungsabschaltung ber ein Bussystem,

¢ den Einsatz von energiesparenden Antriebsmotoren
und Kuhlgeraten,

e den Einsatz von Wasserspardisen in den Sanitar-
bereichen aller Produktionsstandorte,

¢ den Einsatz einer Kraftwarmekopplungsanlage zur
gleichzeitigen Warme- und Stromerzeugung,

¢ die Nutzung von Erdwarme zur Deckung des Ener-
giebedarfs unserer schwedischen Niederlassung.

Ferner wurden an den Standorten Gotha und Methler
Photovoltaikanlagen in Betrieb genommen. Wir pla-
nen auBerdem MaBnahmen, um unsere Mitarbeiter
zu einer effizienteren Energienutzung zu erziehen,
sowie die Einfuhrung eines Energiemanagements
nach DIN EN ISO 50001.

Worin sehen Sie die Chancen, worin die Herausforde-
rungen der Energiewende?

Es muss unser Ziel sein, weitestgehend eine Unab-
hangigkeit von fossilen Energietragern zu erreichen.
Daher wird es notwendig sein, die Speicherung von
Sonnen- und Windenergie, die heute nur mit groBen
Verlusten und in geringen Mengen méglich ist, weiter
voran zu treiben, damit sie in ausreichender Menge
fur jedermann zur Verfigung steht.
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